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ПОЛОЖЕНИЕ 

Об общем собрании трудового коллектива 

Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Детская школа искусств «Охтинский центр эстетического 

воспитания» 

1. Общие положения 

1.1. Положение об общем собрании трудового коллектива Санкт-Петербургского 

государственного бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа 

искусств «Охтинский центр эстетического воспитания» (далее по тексту – Положение) 

регламентирует деятельность общего собрания трудового коллектива Санкт-

Петербургского государственного бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Детская школа искусств «Охтинский центр эстетического воспитания» (далее по тексту – 

Общее собрание). 

1.2. Общее собрание является постоянно действующим коллегиальным органом 

управления Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств «Охтинский центр эстетического 

воспитания» (далее по тексту – ОЦЭВ). 

1.3. Положение об Общем собрании принимается на Общем собрании и утверждается 

приказом директора ОЦЭВ. Изменения и дополнения в Положение об Общем собрании 

принимаются и утверждаются в том же порядке. 

1.4. Положение об Общем собрании разработано в соответствии с Конституцией РФ, 

Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации; 

постановлениями Правительства Российской Федерации; Уставом ОЦЭВ. 

2. Порядок работы Общего собрания 

2.1. Общее собрание состоит из граждан, участвующих своим трудом в деятельности 

ОЦЭВ на основе трудового договора. 

2.2. Общее собрание имеет бессрочный срок полномочий. 

2.3. Общее собрание собирается директором ОЦЭВ по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. 

2.4. Для организации проведения заседания из состава собрания избирается 

председатель и секретарь. 

2.5. Председатель Общего собрания: 

 руководит заседанием Общего собрания; 



 контролирует выполнение решений Общего собрания. 

2.6. Секретарь Общего собрания: 

 организует подготовку к проведению заседания Общего собрания; 

 ведет протокол заседания Общего собрания. 

2.7. Общее собрание считается правомочным, если в нем участвует более половины от 

общего числа членов трудового коллектива. 

2.8. Решения на Общем собрании принимаются большинством голосов от числа 

присутствующих членов Общего собрания и оформляются протоколом, который 

подписывается председателем и секретарем. 

2.9. Организация работы и делопроизводство Общего собрания осуществляется 

секретарем. 

2.10. Нумерация протоколов заседаний Общего собрания ведётся с начала календарного 

года. 

2.11. Журнал протоколов заседаний Общего собрания входит в номенклатуру дел ОЦЭВ 

хранятся в ОЦЭВ постоянно. 

3. Компетенция Общего собрания 

К компетенции Общего собрания относится: 

3.1. Участие в определении основных направлений развития ОЦЭВ, планов 

экономического и социального развития ОЦЭВ, ознакомление с ежегодными отчетами о 

поступлении и расходовании средств. 

3.2. Согласование правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных 

нормативных актов ОЦЭВ для дальнейшего утверждения их директором ОЦЭВ. 

3.3. Заслушивание отчетов директора ОЦЭВ и коллегиальных органов управления 

ОЦЭВ по вопросам их деятельности. 

3.4. Иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством, Уставом 

ОЦЭВ. 

4. Права и ответственность Общего собрания 

4.1. Решения Общего собрания, принятые в пределах его компетенции являются 

обязательными для исполнения всеми работниками ОЦЭВ. О решениях, принятых Общим 

собранием, ставятся в известность все работники в соответствии порядком, 

установленным Положением о порядке разработки и принятия локальных нормативных 

актов. 

4.2. Общее собрание имеет право: 

 Вносить предложения руководству ОЦЭВ и получать информацию о результатах 

их рассмотрения. 

 Обращаться за разъяснениями в учреждения и организации системы образования. 

 Давать разъяснения и предлагать мероприятия по совершенствованию 

деятельности ОЦЭВ. 

 Запрашивать и получать информацию необходимую для обеспечения деятельности 

ОЦЭВ. 

4.3. Общее собрание, в лице каждого его участника, несёт ответственность: 

 за соблюдение в процессе осуществления деятельности ОЦЭВ законодательства 

Российской Федерации; 

 за соблюдение гарантий прав участников образовательного процесса; 

 за компетентность принимаемых организационно-управленческих решений; 

 за развитие принципов общественно-государственного управления и 

самоуправления в ОЦЭВ; 

 за упрочение авторитета и имиджа ОЦЭВ. 
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